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Bestyrelsesberetning

AB Mosegaarden 2023-2024

Nye andelshavere/salg af andele

Pr. 1. juli 2024 har AB Mosegaarden 329 andelshavere og 5 lejere.

Der har veeret 24 overdragelser af andele i dette regnskabsar. (18 i 2024 indtil videre).
Der er sket 2 sammenlaegninger, og der er nu i alt 103 sammenlagte lejligheder.

0 lejelejligheder er overgaet til andelsboliger i ar.

Der 2 erhvervslejemal.

Godkendelse af ssmmenlagninger pa tvaers af opgange er fortsat svaert at fa fra kommunen, grundet
stramning af reglerne. Andelshavere bliver derfor fanget i at skulle betale for to lejligheder, uden at kunne
andre i den nye lejlighed. Vi frarader derfor fortsat at man sammenlaegger pa tvaers af opgange.

Drift

Vi har i bestyrelsen savnet at have nogen fast pa ejendommen til at Igse de daglige opgaver, og har ligeledes
matte konstatere at Igsningen, der har veeret det forgangne ar, gav bestyrelsen alt for meget ekstra arbejde,
oveni de i forvejen mange opgaver.

Derfor har vi fra d. 1. september a&ndret i setuppet.

Fremover vil Anders Andersens renggring sta for trappevask og vinduesvask.

| vinterhalvaret bliver trapperne vasket hver uge, og i sommerhalvaret hver anden uge. De starter med at
lave en hovedrenggring pa feellesarealerne.

Derudover har vi indgaet et samarbejde med Traeskaeg om de grenne omrader, og det er ogsa dem, der
fremover star for vicevaertopgaverne. Den nye viceveert, June, er fast pa ejendommen hver dag, og har
kontortid alle hverdage kl. 7:30-8:00.

Vand og rer
Vi har fortsat arbejdet med udbedring af rgr og rottespzer. Igen i ar har vi brugt omkring 200.000kr pa dette.

Arbejdet ser ud til at have baret frugt, da vii ar ikke har haft problemer med rotte.
Vi fortsaetter arbejdet i det kommende ar ogsa.

Affaldssortering

Vi har i samarbejde med Kgbenhavns Kommune arbejdet med at nedbringe skrald, og lave bedre
affaldssortering. Det gavner bade miljget, men ogsa vores gkonomi.

Samarbejdet betgd bade tilbud om bedre skraldesorterings muligheder i lejlighederne og regulering i
beholdningen af containere.

Vi ndede i mal med 70/30 malsaetningen, hvilket betyder at vi har 70% genanvendeligt affald og 30%
restaffald. Et mal som de kommende ar vil blive palagt af Kgbenhavns Kommune, men som vi allerede nu er
lykkedes med.

Sa tusinde tak for indsatsen her, og husk fortsat at holde fast i de gode vaner om affaldssortering.
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Vinduer (Keelder- og loftdgre)

Tilbage i februar blev vinduesprojektet meldt feerdigt.

Taget projektets st@rrelse i betragtning sa er det samlet set gaet rigtig godt, og vi afslutter projektet inden
for budgettet.

Der er stadig nogle mindre udestaender ift. fejl og mangler som Hovedstadens stadig er i gang med at
udbedre.

Derudover er der to stgrre heengepartier.

Det ene af disse er at nogle hjgrnelejligheder har faet markant anderledes altandgre. Bestyrelsen og
byggeradgiveren har ikke vaeret enige omkring arsag og Igsning. Vi er nu naet til et kompromis, og de
pavirkede andelshavere hgrer fra os snarest.

Det andet er, som nok ikke er gaet nogen naese forbi, keelderdgrene og de dertilhgrende brikker.

Mere end en tredjedel af dgrene er der fejl pa. Vi har derfor lavet en reklamation pa dette. Vores advokat
fra SWE og entreprengr er i dialog og vi haber snarest at det hele kommer op og virke efter hensigten.
Selvom projektet i det store og hele er kommet godt i mal, har rejsen dertil veeret meget tidskraevende for
bestyrelsen. Byggeprojekter palaegger altid en ekstra byrde, men grundet et utilfredsstillende samarbejde
med byggeradgiver og byggesagsadvokat har det denne gang veeret ude af proportioner.

Byggeradgiver lavede undervejs flere st@rre fejl, og var sveere at samarbejde med om Igsninger.

Til det tillaegges flere skift af byggesagsadvokat. SWE har veeret hardt ramt af personalestop det forgangne
ar og vi ender med i alt at have haft fire forskellige advokater pa vinduesprojektet alene.

Administrator

Sidste ar sagde vi farvel til Simon Sylow som administrator. Vi har brugt aret pa at afholde flere mgder med
SWE, da vi efter den store personaleudskiftning aldrig har ramt samme niveau som vi tidligere har kendt.
Hverken vi eller andelshavere, har faet svar pa vores henvendelser, som forventet. Kombinationen af en
administrator som har lang svartid og en frivillig bestyrelse er ikke holdbar for en forening af vores
stgrrelse.

Vi ser os derfor ogsa ngdsaget til at bede foreningen om bemyndigelse til at skifte, hvis det vurderes
ngdvendigt. Se det stillede forslag for mere information.

Loftdgre

Pa en tidligere generalforsamling stillede bestyrelsen forslag om at skifte loftdgrene til brandsikre dgre.
Denne opgave havde Hovedstadens. Den oprindelige plan var at rykke lasene fra de gamle dgre til de nye.
Da dgrene var sat |, erfarede man at det ikke kunne lade sig ggre, hvorfor der er opstaet en forsinkelse pa
denne delopgave.

Der er indhentet tilbud pa opgaven, og den forventes opstartet snarest.

Vedligeholdelsesrapport

Vi er pa udkig efter ny byggeradgiver, og har i den forbindelse samarbejdet med Gaihede om udvikling af en
vedligeholdelsesplan for foreningen.

Den er netop blevet feerdig, mens vi skriver dette. Vi gar derfor ikke mere i dybden med denne, men sgrger
for at den bliver tilgaengelig pa hjemmesiden, sa alle andelshavere har mulighed for at se hvilke opgaver vi
kigger ind i, i fremtiden.

Arbejdet med varmecentralerne, som pa sidste ars generalforsamling blev godkendt, indgar i denne plan.
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Faellesarealer

Som det flere gange ogsa har fremgaet af nyhedsbrevene, sa skal feellesarealerne, af hensyn til
brandsikkerheden, vaere ryddet. Det geelder bade ude (iseer porte) og inde.

Vi forstar at det kan veere til gene for den enkelte, og sidder du med en god ide til en Igsning som kan gavne
sa tgv ikke med at komme forbi i kontortid og snak med os.

Som det fremgar af beretningen, har bestyrelsen vaeret meget belastet af store arbejdsopgaver i ar, og vi er
derfor ikke kommet i mal med et oplaeg til gentaenkning af udendgrsarealerne. Vi har undersggt markedet
for mulige samarbejdspartnere, og forventer at starte op pa arbejdet pa den anden side af
generalforsamlingen.

Malet for os er stadig en Igsning der tilgodeser, gget skraldesortering, manglende cykelparkering (herunder
det ggede antal ladcykler og manglende plads til barnevogne men ogsa et gnske om at bevare sa meget af
legepladser og grgnne arealer som muligt. Det er maske lidt at habe pa et mirakel, men vi ggr hvad vi kan.
Pa den korte bane indkgbes der flere braedder til kaeldertrapperne.

Vi har i det forgangne ar indhentet et par tiloud om etablering af buske pa Caciliavej, som blev vedtaget
med et budget pa 50.000kr, pa en tidligere generalforsamling. De tilbud vi har modtaget, laegger dog
vaesentligt over det godkendte (omkring 300.000kr). Det er iser nedlaegning af nuvaerende bede, og
deponering af jorden, der far det til at Igbe op.

Vi kan i bestyrelsen pa nuvaerende tidspunkt ikke forsvare at bruge sa mange penge pa dette, nar det i vores
optik har stgrre prioritet at Igse problematikken i gardene.

Vi teenker Czeciliavej med i arbejdet med gardene og ser om vi her kan ggre noget for at mindske udgifterne,
nar det taenkes ind i en stgrre plan.

Respektfuld kommunikation

Opsummerende haber vi at det samlet set tydeligt fremgar at bestyrelsen har vaeret presset af maengden af
arbejdsopgaver, som i hgj grad ogsa skyldes svigtende samarbejdspartnere. Vi haber at vi pa den front ser
bedre tider i made.

Kombinationen af en gget arbejdsbyrde, og en tendens til en mere ubehagelig tone fra andre andelshavere,
gor det svaert at holde motivationen for det store frivillige arbejde oppe i leengden.

Vi har inden for kort tid oplevet konfrontatoriske henvendelser pa gaden, nedladende kommentarer pa
facebook og mails, som er en god blanding af alle de kedelige tendenser.

Det hgrer ingen steder hjemme, og vi opfordrer til at alle husker at vi ogsa blot er andelshavere og der laver
et frivilligt arbejde som skal veere for faellesskabets bedste.

Vi vil gerne bruge vores tid bedst muligt, og vi spilder meget tid pa at svare pa mails, hvor svaret kunne vaere
fundet pa hjemmesiden. Sa vi opfordrer igen til at bruge denne endnu mere - til at byde ind hvis du sidder
med input til indhold som bgr vaere tilgaengeligt pa hjemmesiden.



